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Konsultation

~Reakkreditierungsprozess”

Sehr geehrter Herr Forneck
Sehr geehrter Herr Hofmann
Sehr geehrte Damen und Herren

Wir bedanken uns, dass der Aargauische Lehrerinnen- und Lehrerverband alv zusammen mit
alv  allen anderen relevanten Akteuren des Berufsfeldes zur Stellungnahme zum Referenzrahmen ||
Entfelderstrasse 61 fiir den Reakkreditierungsprozess eingeladen wurden. Die alv-Geschaftsleitung und der
5001 Aarau  Verbandsrat haben die geplanten Vorstellungen diskutiert und nehmen in der Folge zu den

To628247760  €inzelnen Punkten Stellung.

F 062 824 02 60
alv@alv-ag.ch

www.alv-ag.ch  Verbandsrat und Geschéftsleitung unterstlitzen ausdriicklich die geplante ,Allianz fiir die

Profession” im Sinne von Oelkers und Oser. Die Zusammenarbeit aller von der Ausbildung
der Lehrpersonen betroffenen Akteure bei der Konzeption der Studiengénge scheint dem alv
eine Notwendigkeit, um Lésungen zu finden, die von allen akzeptiert werden kénnen. Sehr
erfreut ist der alv auch Uber die Tatsache, dass die Resultate des Dialogprozesses, der
Umfrage des VDNW und des Ausschusses des Fachhochschulrats zur Untersuchung der
Strategie in die Uberlegungen miteinbezogen werden.

Integrierter Studiengang der Sek |

Der alv ist erfreut Uber die Wahl des Modells 3+. Mit der Gewichtung der einzelnen
Studienbereiche sind wir einverstanden. Sie ermdglicht eine ausreichende Einfiihrung in die
Berufspraxis und vernachléssigt auch die Fachausbildung und die Fachdidaktik nicht. Die
Wahlméglichkeiten bei der Vertiefung ermdglichen den Studierenden, sich besser fur die
verschiedenen Ziige der Sekundarstufe | in den vier Kantonen zu qualifizieren.

Als negativ betrachtet der alv die Tatsache, dass das Studium bei der Wahl verschiedener
Vertiefungs-Méglichkeiten nach der Masterphase noch nicht abgeschlossen ist.

Auch die Problematik der ,Sammelfécher” im Lehrplan 21 muss noch vertieft erértert werden.
Der alv wiirde eine eingeschrankte Wahl der Facher im Sinne einer besseren Einsetzbarkeit
der Lehrpersonen in den Schulen befirworten.

Studiengénge fiir Vorschul- und Primarstufe

Der alv ist Ubezeugt, dass diese Ausbildungen einen Masterstudiengang bilden sollen, wobei
allen bewusst ist, dass diese Entwicklung einen Entscheid auf einer hdheren Ebene
voraussetzt. Mit diesem Wechsel ware es méglich, die Studierenden in mehr Fachern in
grosserer Tiefe auszubilden und damit die Schwierigkeiten der Schulen bei der



Stellenbesetzung erheblich zu reduzieren. Zuséatzlich kénnten die Mangel der Studienanfanger
in den Fremdsprachen besser behoben und ein Teil der heilpddagogischen Ausbildung im
Normalstudium angeboten werden.

Der alv wirde sich freuen, wenn sich die PH fur diesen Entwicklungsschritt stark machen
wirde.

Doppelstudium Sek 11 / Sek |

Der alv unterstitzt auch die Absicht der PH, eine Stufenerweiterung Sek | fir Studierende des
Sek lI-Studiengangs anzubieten. Dieser Abschluss wiirde den Studierenden gréssere
Méglichkeiten bieten beim Berufseinstieg. Zusatzlich ware dieses Vorgehen ein Schritt zur
Entscharfung des Lehrpersonenmangels an der Sekundarstufe | und wiirde den
Verantwortlichen fur die Sek A-Stufe in den verschiedenen Kantonen bei der Stellenbesetzung
mehr Méglichkeiten eréffnen.

Berufsabklarung durch Assessment fiir alle

Der alv ist hoch erfreut, dass die PH seiner urspriinglichen Forderung, das Assessment fiir
Quereinsteigende auf alle Studienanfangerinnen und —anfénger auszudehnen,
nachgekommen ist. Selbstverstandlich ist fir den alv, dass sich dieses Assessment nur auf die
personalen und sozialen Kompetenzen erstrecken darf, wobei er einen Schwerpunkt auf der
Flhrungskompetenz der angehenden Lehrpersonen setzen wiirde. Die Fremdsprachen diirfen
kein Bestandteil des Assessments sein.

Diese Neuerung reduziert die Gefahr, dass fir den Lehrberuf ungeeignete Personen erst beim
Berufseinstieg mit dieser Tatsache konfrontiert werden. Die Anzahl der friihzeitigen Austritte
aus dem Lehrberuf wird sich reduzieren, was letztlich auch die Kosten fir die Kantone senkt.
|dealerweise wiirde dieses Assessment vor dem Studium oder dann mindestens im ersten
Semester durchgefihrt.

Die Einfihrung des Assessments sollte offen kommuniziert und als eine Stérke des Studiums
an der PH FHNW hervorgehoben werden. Hohere Anforderungen, die sich von den spéteren
Anforderungen im Beruf her begriinden lassen, erhdhen die Attraktivitat des Studiums und
das Ansehen des Berufsstandes.

Gliederung in Grundstudium und Hauptstudium

Die vorgeschlagene Gliederung des Studiums verbessert die Ausganglage der Studierenden
fUr die Praxisausbildung. Sie kénnen gezielt auf die Praktika vorbereitet werden, diese
Vorbereitung ist nicht mehr dem Zufall oder der Eigenverantwortung der Studierenden
Uberlassen. Die eingeschrankte Modularisierung bringt mehr Struktur in die Ausbildung,
indem Voraussetzungsverhéltnisse zwischen den Modulen geschaffen werden.

Diese Verbesserung fihrt die Studierenden in kleineren Schritten zum angestrebten
Endzustand, dass sie selber die Verantwortung fir ihr Studium Gbernehmen kénnen.

Wahlbarer Studienschwerpunkt

Mit dieser Neuerung wird erreicht, dass sich die Studierenden besser auf ihren konkreten
Berufseinstieg vorbereiten kénnen. Je nach Wahl eines zweiten Vertiefungsfachs, eines vierten
Fachs oder einer Vertiefung in den Erziehungswissenschaften sind sie dann besser in den
verschiedenen Zigen der Sekundarstufe | einsetzbar. Zusatzlich kann die eigene
Nachwuchsférderung der PH verbessert werden, dies auch im Zusammenhang mit dem
neuen gemeinsamen Institut mit der Universitat Basel. Die klare Zugehorigkeit der
Studierenden zu einer Professur férdert die Verankerung im Studium.

Weiterentwicklung der berufspraktischen Studien

Der alv unterstltzt die Gliederung der berufspraktischen Ausbildung in drei Phasen, wobei
insbesondere das mittlere Praktikum (Immersionspraktikum) einen klaren Fortschritt darstellt.
Dieses Szenario ermdglicht eine gréssere Kontinuitat der Praxisausbildung, zumal die Praktika
auch besser vorbereitet werden. Fir dieses Vorgehen eignet sich das Konzept der
Partnerschulen sehr gut. Trotzdem sollten auch Lehrpersonen, die nicht in Partnerschulen
arbeiten, die Méglichkeit haben, als Praxislehrperson zu fungieren. Dem alv ist es sehr



wichtig, dass die Bedingungen fiir die Praxislehrpersonen und die Partnerschulen attraktiv
sind, damit gut qualifizierte Personen gewonnen werden kénnen. Hier ist auch die
Unterstltzung der Kantone gefordert.

Eine engere Zusammenarbeit zwischen der PH, den Schulen und den Praxislehrpersonen ist
wiinschenswert. Dies kann auch Uber die Reflexionsseminare an den Schulen erreicht werden.
Die Hoherqualifizierung von Praxislehrpersonen zu Dozierenden wird der PH in Zukunft
ermoglichen, auch Personen fir Professuren zu rekrutieren, die ihre Wurzeln in der Praxis des
Schulunterrichts haben. Dadurch ergibt sich auch eine gréssere Kontinuitéat.

Vereinfachung des Priifungswesens

Viele Priifungen machen keine guten Lehrpersonen. Gerade in der Ausbildung zur Lehrperson
muss das ,Learning to the Test” vermieden werden. Es ist anzustreben, wenige, aber
aussagekréaftige Prifungen zu verlangen.

Ausbildung in Erziehungswissenschaften

Der alv begrusst die Stérkung des Stufenbezugs in den Erziehungswissenschaften. Dies
vermittelt den Studierenden das oft vermisste Gefiihl, dass das Gelernte auch einen Bezug
hat zur spéteren Praxis und fir diese relevant ist. Die Inklusion sollte ein wichtiger
Schwerpunkt dieser Ausbildung sein.

Abstimmung von Grund- und Weiterbildung (Laufbahnkonzept)

Gerade fiir Lehrpersonen ist lebenslanges Lernen eine Notwendigkeit. Da die
Grundausbildung zu kurz ist, um alle Aspekte des Berufs vertieft behandeln zu kénnen,
braucht es angepasste Weiterbildungsméglichkeiten. Diese sollten sich auf Themen beziehen,
die erst nach dem Einstieg in den Beruf relevant werden. Sehr wichtig ist die Koordination der
Berufseinflihrung mit der geplanten Weiterbildung. Zudem muissten konkrete
Weiterbildungen zu Anpassungen des Lohnsystems fiihren, was natirlich eine Aufgabe der
Kantone ist.

Forschungsmodule

Auch fir eine Lehrperson ist es wichtig, einen Einblick in wissenschaftliches Arbeiten und in
die Forschungsmethoden zu bekommen. Die neusten Forschungserkenntnisse missen
ebenfalls in die Lehre einfliessen. Eigenes Forschen hat jedoch fiir die meisten Studierenden
eine nachrangige Bedeutung und ist nur als Studienschwerpunkt sinnvoll.

Geschéaftsleitung und Verbandsrat des alv wiirden sich freuen, wenn ihre Beurteilungen in die
Entscheidungsprozesse einfliessen wiirden. Noch einmal vielen Dank flir die Moglichkeit einer
Stellungnahme.

Freundliche Grisse
Aargauischer Lehrerinnen- und Lehrerverband
aktiv.wirksam.erfolgreich.

Elisabeth Abbassi, Prasidentin Manfred Dubach, Geschaftsfihrer



